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 【募集テーマ】 
  論 文 の 部 若者の雇用と労働をめぐる現状と課題について、任意に論題を設定して論述する。 
  小論文の部 指定表題「私はこんな職場で働きたい」 
 【応募資格】 
  論 文 の 部 学生および社会人（学生は大学院、大学、短大、高専に在学中の者、社会人は年 
        齢・所属不問）。 
  小論文の部 学生のみ（大学院生を除く） 
 【授  賞】 論 文 最優秀賞20万円：1編 優秀賞5万円：2編 佳作2万円：数編 
        小論文 最優秀賞 5 万円：1編 優秀賞2万円：2編 佳作1万円：数編 
 【受付期間】 2014年7月15日～10月15日 
 【審  査】 2014年10月 
 【発  表】 2014年11月21日（審査結果を当会HPに掲載し、入賞者にEメールで通知） 
 【審査委員】 熊沢 誠（甲南大学名誉教授）、竹信三恵子（和光大学教授） 
        西谷 敏（大阪市立大学名誉教授） 

募
集
要
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  字   数 論文は8,000字～10,000字（図表は1点を400字として計算）とします。 
        小論文は2500字～3000字（図表はなるべく用いない）とします。 
  表紙の書式 論題（小論文は指定の表題）を明記し、下段に氏名、所属、郵便番号、住所、 
        電話番号、e-mailアドレスを記載してください。 
  提 出 方 法 A4、10.5、横書き、40字×40行の書式で作成した原稿をASU-NET事務所に添 
        付ファイルで送信。それと同時に印刷した原稿を同事務所に別途郵送してください。 
  執 筆 要 綱 書籍、雑誌、新聞などから引用および参照した場合は、出典（使用した文献のタイ 
        トル・著者名・発行所名・発行年月など）を明記。また、インターネット上の資料 
        を利用した場合は、URLとアクセスした日付を明記してください。  
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① 応募作品は未発表（過去にホームページや雑誌な 
  どに発表されていないもの）に限ります。 
② 他人の文章を借用あるいは剽窃したものは審査の 
  対象としません。 
③ 応募作品はお返しできません。各自控えをとって 
  おいてください｡ 
④ 応募作品の著作権は主催者に属します。 
⑤ 入賞作品はASU-NETのHPに掲載するか、ASU- 
  NET編集の発行物として刊行します。 
⑥ 応募者の個人情報の保護には十分に留意します。  

他の注意事項 


